Tiirkiye’de Emekliligin Finansal Matematigi
Niifus yaslanmasi, ¢alisma hayati, gelir ve tasarruf iliskileri

Koray Oner

Oz

Bu calismanin amaci, Tiirkiye’de niifus yaglanmasi, calisma hayati, emeklilik geliri ve tasarruf
gostergeleri arasindaki ekonomik iliskileri ortak bir finansal ¢ergevede incelemektir. Calismada OECD,
Tiirkiye Istatistik Kurumu, Sosyal Giivenlik Kurumu ve Emeklilik Gozetim Merkezi tarafindan
yaymmlanan ikincil veriler kullanilmigtir. Betimleyici karsilastirma ve muhasebe 6zdeslikleri, sabit reel
katki ve 6deme varsayimlarina dayanan deterministik senaryolarla birlestirilmistir. Veri donemleri, niifus
kapsamlart ve hesaplama yoOntemleri arasindaki farkliliklar korunmustur. Bulgular, demografik
bagimlilik oraninin sigorta sistemindeki aktif/pasif oraniyla; teorik gelir ikame oraninin ise gézlenen
hane geliriyle ayni 6l¢ii olmadigim1 gostermektedir. Benzer bigimde, toplam tasarrufun gayrisafi yurt igi
hasilaya orani ile hanehalki tasarrufunun harcanabilir gelire orani ayr1 ekonomik iliskileri ifade
etmektedir. Senaryo hesaplarinda birikim siiresinin uzamasi sabit katkinin dénem sonu degerini
artirirken, 6deme siiresinin uzamasi ayni reel gelir farkin1 karsilamak i¢in gereken baslangi¢ varligini
artirmaktadir. Getirilerin siras1 da ¢ekis yapilan donemde varlik yolunu degistirmektedir. Sonugclar,
emekliligin finansal analizinde siire, gelir, kapsam ve fiyat diizeyinin birlikte tanimlanmasi gerektigine
isaret etmektedir. Caligma, nedensel politika degerlendirmesi veya kisiye 6zgii aylik tahmini igermeyen
analitik bir incelemedir.

Anahtar kelimeler: Niifus yaslanmasi, emeklilik finansmani, gelir ikame orani, hanehalki tasarrufu, reel
getiri.

The Financial Mathematics of Retirement in Tiirkiye

Abstract

This study examines the economic relationships among population ageing, working life, retirement
income and saving indicators in Tiirkiye within a common financial framework. It uses secondary data
published by the OECD, the Turkish Statistical Institute, the Social Security Institution and the Pension
Monitoring Center. Descriptive comparisons and accounting identities are combined with deterministic
scenarios based on constant real contributions and withdrawals. Differences in reference periods,
population coverage and calculation methods are retained. The findings show that the demographic
dependency ratio is distinct from the active-to-passive ratio in the insurance system, while theoretical
pension replacement rates differ from observed household income measures. Similarly, aggregate saving
relative to gross domestic product and household saving relative to disposable income describe different
economic relationships. In the scenarios, a longer accumulation period increases the terminal value of
constant contributions, whereas a longer withdrawal period increases the initial assets needed to finance
the same real income gap. The sequence of returns also changes the asset path when withdrawals occur.
The results indicate that duration, income, coverage and price levels need to be defined jointly in the
financial analysis of retirement. The study provides an analytical examination without causal policy
evaluation or individual pension forecasting.
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1. Giris

Emeklilik, ¢alisma doneminde elde edilen kazanglar ve biriken haklar ile ¢alisma
sonrasindaki tiiketim gereksinimleri arasinda zamanlar arasi bir iligki kurar. Bu iligski hem
hanelerin biit¢elerinde hem de emeklilik sistemlerinin gelir ve 6deme akimlarinda gdzlenir.
Niifusun yas bilesimi 6deme ufkunu etkilerken, istihdam ve kayith kazanglar finansmanin
gelir tabanini belirler. Bu boyutlarin ayni tanim ve zaman aralifinda ele alinmamasi,
birbirinden farkli gostergelerin aym1 ekonomik biiyiikliik olarak yorumlanmasina yol

acabilir.

Calisma, Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD), Tiirkiye
Istatistik Kurumu (TUIK), Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) ve Emeklilik Gézetim Merkezi
(EGM) yaymlarim1 bir araya getirmektedir. OECD’nin karsilastirmali emeklilik
gostergeleri, bireysel hak modellerini, demografik baglami ve gézlenen yaslh gelirlerini ayri
Ol¢iiler olarak sunmaktadir (OECD, 2025). Tiirkiye’ye iliskin idari kayitlar, anket sonuglari

ve ulusal hesaplar bu ayrimlar korunarak degerlendirilmistir.

Aragtirma ii¢ soruya odaklanmaktadir: Demografik yaslanma, ¢alisma hayat1 ve sigortalilik
kapsami1 finansman denkleminde nasil iliskilendirilebilir? Emekli ayligi, goreli hane geliri
ve tasarruf gostergeleri hangi tanim farkliliklari altinda karsilagtirilabilir? Birikim ve 6deme
stireleri ile reel net getirideki degisimler, varsayimsal emeklilik finansmani hesabini nasil
degistirir?

Calismanin katkisi, farkli kaynaklarin gostergelerini ortak bir Ol¢iim cergevesinde
siiflandirmak ve bunlar1 tekrarlanabilir finansal hesaplarla iligkilendirmektir. Analiz,
kurum veya politika performansini degerlendirmez; gergeklesmis gézlemlerden nedensel
sonu¢ ¢ikarmaz. Izleyen boliimlerde kavramsal cerceve ve yontem agiklanmakta, bulgular

sunulmakta, finansal model ve duyarlilik hesaplar1 gelistirilmektedir.

2. Kavramsal Cerceve

Analiz, li¢ diizeyi birbirinden ayirir. Bireysel diizeyde calisma gelirinden emekli ayligina
gecis, gelir ikame oraniyla ifade edilir. Hane diizeyinde toplam kullanilabilir gelir ile
tiketim arasindaki fark, tasarruf veya varliktan karsilanacak finansman gereksinimini
belirler. Sistem diizeyinde ise prim tabani, hak sahibi sayis1 ve donemlik 6demeler
arasindaki iliski incelenir. OECD’nin hak ve gelir gostergelerinin ayri tanimlanmasi, bu

diizeylerin birbirine esitlenmeden ele alinmasina olanak verir (OECD, 2025).

Dagitim esasli finansmanda mevcut déonemin kaynaklar1 ile mevcut 6demeler arasindaki
iliski 6ne cikar. Fon biriktirmeye dayanan hesapta katkilar zaman iginde getiri kazanir ve

daha sonra 6demeye doniistiirtiliir. Bu iki gosterim farkli zamanlama iligkileri kurar; tek



basmna bir sistem tiirii i¢in karsilagtirmali sonug iiretmez. Bu makalede her iki iliski,

kapsami agikga belirtilen muhasebe ve bugiinkii deger denklemleriyle ele alinmistir.

Reel gelir ve reel getiri, farkl tarihlerdeki tutarlari ortak satin alma giiciinde karsilastirmak
icin kullanilir. Stok-akim ayrimi da ayni derecede belirleyicidir: belirli tarihteki varlik
biiyiikliigii, bir donemde gerceklesen tasarruf degildir. Bu tanimlar, sonraki boéliimde

sunulan veri sozliigiliniin ve senaryo varsayimlarinin temelini olusturur.

3. Veri ve Yontem

Emekliligin ekonomik analizi en az {i¢ gézlem birimini bir araya getirir: birey veya hane,
sigorta sistemi ve toplam ekonomi. Bireyin ayligi ile sistemin toplam 6demesi; hanenin
tasarrufu ile ekonominin tasarrufu ayni degisken degildir. Bu nedenle karsilastirmadan 6nce
pay, payda, tarih ve kapsanan niifus belirlenmistir. Gosterge tanimlar1 ve yorum sinirlari
Tablo 1’de 6zetlenmistir.

Tablo 1
Gosterge tanmimlart ve yorum simirlar

Gosterge Olctiigii iliski Yorum sinir1
Yash niifus pay1 65+ niifus / toplam niifus Emekli aylig1 alanlarin oram
degildir.
Demografik bagimlilik 65+ niifus / calisma cagindaki niifus  Calisma cagindaki herkes
calismaz.
Aktif/pasif orani Idari kayzttaki aktifler / pasif Prim tutarimi ve 6deme diizeyini
dosyalar igermez.
Net gelir ikame orani Net emekli aylig1 / net ¢alisma Model sonucu ile gbzlenen aylik
kazanci ayrilir.
Hanehalki tasarruf orani Tasarruf / harcanabilir gelir Her hanenin tasarruf davranisini
vermez.
Fon biiytikligi Belirli tarihte birikmis varlik stoku  Bir donemin tasarruf akimi
degildir.

Not. Yazarin kavramsal siniflandirmasi.

Tirkiye verilerinde 2025 yillik sonuglar1 esas alinmis; gelir ve sektor hesaplarinda ilgili
istatistigin referans yili korunmustur. OECD’nin 2025 tarihli yayini, gostergeye gore 2024
gozlemlerini, daha eski gelir verilerini veya gelecekteki emeklilik haklarini igerir. Yayin
yilinin tiim tablolarin veri yili oldugu varsayilmamistir (OECD, 2025; SGK, 2026; TUIK,
2026a, 2026b, 2026¢, 2026d).

Isgiicii gostergeleri anket tahminleri, SGK sayilar1 idari kayitlar, hanehalki tasarrufu ise

ulusal hesap biiyiikliigiidiir. Bu farkli iiretim yontemleri, ayn1 donem igin bile serilerin



birbirine esit olmasini gerektirmez. Yuvarlanmis oranlar kullanildiginda, yeniden yapilan

hesaplarda kii¢iik farklar olusabilir.

3.1. Kanait tiirleri

Gozlem: belirli donem i¢in yayimlanmig istatistik. Projeksiyon: niifus veya hak
hesaplarinin varsayimlar altinda ileri tasinmasi. Senaryo: ekonomik iligkinin yoniinii ve
biiytikliigiinii gostermek i¢in bu makalede secilen sayisal 6rnek. Sonraki boliimlerde bu i¢

tiir birbirinin yerine kullanilmaz.

3.2. Arastirma Tasarimi ve Veri Sinirlari

Calisma, kamuya ag¢ik kurumsal yayinlarin betimleyici incelemesidir. Verilere erigim tarihi
13 Eylil 2026°dir. Ekonometrik tahmin, hipotez testi veya nedensel etki kestirimi
yapilmamistir. Kurumsal projeksiyonlar, ilgili kaynagin varsayimlar1 altinda aktarilmus;
makalenin finansal 6rnekleri ise veri gézlemlerinden ayri, deterministik senaryolar olarak

kurulmustur.

Mikro veriler kullanilmamistir; dagilimlar ve bireysel gegisler toplam gostergelerden
yeniden kurulamaz. Yas, egitim, sektor ve kazang¢ bilesiminin etkisi istatistiksel olarak
ayristirilmanustir. Dolayisiyla gozlenen farklar nedensel etki olarak sunulmaz. Ulkeler arasi
oranlar se¢ilmis gostergelerdir; biitiin emeklilik diizenlemelerinin esdeger kapsamda oldugu

anlamina gelmez.

2025 gelir arastirmasinin gelir yil1 2024 tiir; OECD gozlenen yash geliri i¢in Tiirkiye verisi
2022’dir. Hayat tablolar1 2023-2025 donemini kapsar. EGM stoku 10 Eyliil 2026 tarihine
aittir. Bu seriler ayni tarihli panel veri gibi birlestirilmemistir. Raporlar yeni yayimlar ve

revizyonlarla degisebilir; kaynak¢ada erigilen siirimler belirtilmistir.

Niifus projeksiyonlar1 dogurganlik, 6liim ve gé¢ varsayimlarina; OECD hak projeksiyonlari
kariyer ve ekonomik varsayimlara baglidir. Makalenin sabit getirili 6rnekleri olasiliksal risk
modeli, aktiieryal fiyatlama, enflasyon tahmini veya belirli bir yatirimin getirisine iliskin

Ongorii degildir.
4. Bulgular

4.1. Demografik Yapi ve Yasam Beklentisi

TUIK e gore Tiirkiye’de 65 ve iizeri niifus 2020°de 7,95 milyon iken 2025’te 9,58 milyona
ulagmustir; toplam niifustaki pay1 %9,5’ten %11,1°e ¢ikmistir. TUIK ana senaryosu bu pay1
2030 i¢in %13,5, 2040 i¢in %17,9 ve 2060 icin %27,0 olarak verir. Bunlar demografik
varsayimlara bagh degerlerdir (TUIK, 2026d).



Uluslararas1 karsilastirmada OECD, Birlesmis Milletler Diinya Niifus Beklentileri 2024
verileriyle 65+ niifusu 20-64 yas niifusuna béler. TUIK’in yash bagimlilik oranindaki
payda ise 15-64 yastir; bu iki oran dogrudan esitlenmez. Tiirkiye i¢in her 100 ¢aligma
cagindaki kisiye diisen yash sayist 2024°te 16,8; 2054 projeksiyonunda 42,5’tir. OECD
ortalamas1 ayni tarihlerde 32,6 ve 55,2’dir (OECD, 2025, Tablo 6.2). Tiirkiye ve OECD
ortalamasinin karsilastirmasi Sekil 1°de gdsterilmistir.

Sekil 1
100 ¢alisma ¢agindaki kisiye (20-64 yas) diisen 65+ niifus

| Tiirkiye OECD ortalamasi

2024 I (6.5
32,6
2054* I, 2.5
552
2084* e, 754
67,7
0 20 40 60 80

Not. * BM orta varyantina dayali projeksiyon. OECD (2025, Tablo 6.2) verilerinden yazar tarafindan
olusturulmustur.

Demografik oran, kayith calisan basmma aylik alan sayisina doniisiirken istihdam,
sigortalilik, yasa gore aylik alma ve prim yogunlugu gibi ara degiskenlerden geger.
Dolayisiyla yas yapisi tek basina emeklilik finansmaninin sonucunu belirlemez. Ayni niifus
bilesiminde istihdam edilenlerin ve prim bildirilen aylarin farkli olmasi, finansmanin gelir

tarafini degistirir.

4.1.1. Yasa Kosullu Yasam Beklentisi

TUIK in 2023-2025 hayat tablolarinda dogusta yasam beklentisi 78,5 y1l, 65 yasinda kalan
yasam beklentisi 18,4 yildir; ikinci deger erkeklerde 16,7, kadinlarda 20,0 yildir (TUIK,
2026a). Emeklilikteki siire, dogusta yasam beklentisinden emeklilik yas1 ¢ikarilarak
bulunmaz. Ilgili yasa ulasmis olma kosulu hesaba katilmalidir. Dénem hayat tablosu da tek

bir kisinin 6mriinii veya gelecekteki 6liim oranlarini kesin olarak belirlemez.



4.2. Calisma Siiresi ve Prim Yogunlugu

TUIK’in 2025 yillik sonuglarinda 15+ niifus icin istihdam orani1 %49,0; isgiiciine katilma
oran1 %53,5°tir. Istihdam orani erkeklerde %66,4, kadmlarda %32,1; toplam istihdam
32,566 milyon kisidir. Bu gostergeler yaslilik finansmani agisindan, niifusun ne kadarinin
calisma geliri elde ettigini agiklamaya yardimei olur (TUIK, 2026b). Calisma siiresinin
farkli boyutlar1 Tablo 2°de birlikte sunulmaktadir.

Tablo 2
Calisma siiresinin farkli boyutlar

Boyut Gozlem Matematiksel karsihig:

Haftalik fiili siire Aralik 2025: 43,1 saat (TUIK, Calisilan donemdeki emek girdisi
2026¢)

Tiirkiye iggliciinden ¢ikis yasi 2024: erkek 60,8; kadin 60,5 Calisma hayatiin sonlanma
(OECD, 2025, Sekil 6.13) zamani

OECD isgiiciinden ¢ikis yasi 2024: erkek 64,7; kadm 63,6 Ayn1 yontemle lilke
(OECD, 2025, Sekil 6.13) kargilagtirmasi

Prim yogunlugu Odenen/bildirilen ay / potansiyel ay ~Hak birikiminin zaman kapsami

Not. TUIK (2026¢) ve OECD (2025, Sekil 6.13) verileri; prim yogunlugu analitik tanimdir.

43,1 saatlik gosterge yalnizca referans doneminde igbasinda olanlara iliskindir; mevsim ve
takvim etkilerinden arindirilmis aylik sonuctur. Yillik ortalama olarak kullamlamaz (TUIK,
2026¢). OECD’nin fiili ¢ikis yast ise 40+ niifusun katilma oranlarindaki degisimlerden
olusturulan sentetik kohort oOlgiistidiir; aylik baglananlarin idari ortalama yasiyla aym
degildir (OECD, 2025, Sekil 6.13).

Calisma siiresini yalnizca haftalik saatle 6lgmek, bir yilda caligilan aylari ve issizlik
aralarini disarida birakir. Haftada ayni siire ¢alisan iki kiginin yasam boyu kazanci; ¢calisma
baslangici, kazang yolu ve kesintiler nedeniyle ayrisabilir. Ote yandan uzun bir takvim

donemi, her ay prim bildirildigi anlamina gelmez.

4.2.1. Prim yogunlugunu goriiniir kilan ornek

Varsayimsal olarak 30 yillik gbézlem araligi 360 aydir. Bu aralikta %100 prim yogunlugu
360, %80 yogunluk 288 ay eder; fark 72 aydir. Bu farkin ayliga etkisi, hak kazanma ve
aylik hesaplama kurallarina baglidir. Buradan dogrudan %20 daha diisiik aylik sonucu
cikarilamaz. Ornek yalnizca siire ile hak hesabinin birbirinden ayrilmasi gerektigini
gosterir.

Cinsiyete gore istthdam oranlar1 da tek basina emekli aylig1 farkini agiklamaz. Yas dagilima,
iicretler, bakim nedeniyle verilen aralar, kayithilik, caligma statiisii ve hak sahipligi birlikte

degerlendirilmelidir. Toplam oranlar bu kanallarin katkisini ayr1 ayr1 6lgmez.



4.3. Sigortalihlk Kapsami ve Aktif/Pasif Oram

SGK’nin 2025 Faaliyet Raporu, Aralik 2025 i¢in 26.328.559 aktif sigortali ve 16.204.425
pasif dosya kaydeder. Aylik alan kisi sayist 17.015.688, yaslilik ayligi alanlarin sayist
12.254.719°dur. Yayimlanan aktif/pasif oranit 1,62°dir. Aktif sayisinin dosya sayisina
boliinmesi bu degeri yaklasik olarak tiretir (SGK, 2026, s. 72). Dosya ve kisi ayrim1 Tablo
3’te gOsterilmistir.

Tablo 3
SGK kayitlarinda dosya ve kisi ayrimi

Aralik 2025 gostergesi Diizey
Aktif sigortali 26.328.559
Pasif: dosya 16.204.425
Pasif: aylik alan kisi 17.015.688
Yaglilik ayligt alan kisi 12.254.719
Aktif / pasif dosya 1,62

Aktif / pasif kisi (yazar hesabi) 1,55

Not. Kaynak: SGK, 2025 Faaliyet Raporu, Tablo 29, basil s. 72. Ikinci oran, ayn1 tablodan 26.328.559 /
17.015.688 islemiyle hesaplanmistir (SGK, 2026, s. 72).

Dosya ve kisi ayrimi, olim ayliklarinda bir dosyanin birden fazla hak sahibini
kapsayabilmesi gibi idari iliskiler nedeniyle 6nem tasir. Ayrica pasif toplami yalniz yaglhilik
ayliklarindan olusmaz. Aktif toplaminda da zorunlu sigortalilar yaninda ¢irak, stajyer ve
kursiyer gibi gruplar vardir. Bu gruplarin sigorta kapsami ayni kabul edilemez (SGK, 2026,
s. 72).

4.3.1. Oranin Kapsami ve Yorumlanmasi

Oran, kapsanan birimlerin sayisal iliskisini 6zetler. Ancak her aktifin ayn1 kazangtan, ayni
sayida ay ve aym sigorta kollar1 i¢in prim 6dedigi; her dosyadan da aym tutarin ¢iktigi
varsayimini igermez. Bu nedenle kisi veya dosya sayisindan tek basina gelir-gider dengesi

hesaplanamaz.

Bir y1l sonu stokunu yillik 6deme akimiyla birlestirmek de zaman uyumunu gerektirir. Yil
icinde yeni aylik baglananlar, vefatlar, ise girisler ve kesintiler varsa, Aralik sayilar1 yillik
ortalama yararlanic1 veya prim ddeyen sayilarindan ayrilir. Odeme ortalamasi hesaplamak

icin payda olarak miimkiinse donemle uyumlu ortalama dosya sayis1 kullanilmalidir.

TUIK’in toplam istihdami1 SGK aktif sayisina béliinerek otomatik bir kayitlilik orani elde

edilmez. Arasgtirmanin niifus kapsami, licretsiz aile is¢ileri, kendi hesabina calisanlar ve



idari kaydin sigorta kapsamlar1 dnce eslestirilmelidir. Bu makale iki seriyi ayr1 sunar; farki
tek bir nedenle agiklamaz.

4.4. Teorik ikame Oram ve Gozlenen Gelir

OECD’nin net ikame orani, modeldeki net emekli ayligin1 bireyin net ¢alisma kazancina
boler. Pensions at a Glance 2025, ortalama kazangli tam kariyer icin Tiirkiye’de erkeklerde
%94.,4, kadinlarda %92,7; OECD ortalamasinda sirasiyla %63,2 ve %62,4 hesaplar (OECD,
2025, Tablo 4.4). ilgili model sonuglar1 Tablo 4’te karsilastirilmistir.

Tablo 4
OECD gelecekteki net ikame oranlart

Tam kariyer, ortalama kazang Erkek Kadimn
Tiirkiye: net ikame orant %94.,4 %92,7
OECD ortalamasi: net ikame orant %63,2 %62.,4
Tiirkiye: modelde gelecekteki normal yas 65 63

Not. Kaynak: OECD, Tablo 4.4. Gelecekteki hak modeli; mevcut emeklilerin gozlenen aylig: degildir.
Modeldeki yaslar biitiin sigortalilar i¢in ortak giincel emeklilik yas1 olarak okunmamalidir (OECD, 2025,
Tablo 4.4; OECD, 2025, Boliim 4).

Tam kariyer senaryosu, 2024’te 22 yasinda ¢alisma hayatina giristen normal emeklilik
yasina kadar calismayi varsayar. Ulkeler ortak ekonomik varsayimlarla karsilastirilir. Vergi
ve primlerin ¢alisma geliri ile emekli ayligina farkli uygulanmasi, net orani briit orandan
ayirir. Kariyer kesintileri ve kazang yollar1 degistiginde sonug da degisebilir (OECD, 2025,
Tablo 4.4; OECD, 2025, Bolim 4).

4.4.1. Gézlenen Hane Gelirinin Olciimii

OECD gelir verisinde Tiirkiye’de 65 yas iizerindekilerin ortalama esdeger kullanilabilir
geliri, 2022°de toplam niifus ortalamasinin %84,5’idir. 66-75 yas grubunda %86,9, 75 yas
iizerinde %79,6’dir. OECD’nin 2022 veya mevcut son yil ortalamasi yaklasik %87°dir. Bu
gosterge yalniz emekli ayligim1 degil, hanenin kullanilabilir gelirini 6lger (OECD, 2025,
Tablo 7.1).

Bu ylizden %94,4 model ikame orani ile %84,5 gozlenen goreli gelir orani arasindaki fark,
bir tahmin hatas1 veya dogrudan gelir kayb1 olarak yorumlanamaz. Ilk oran belirli bir
bireysel kariyer senaryosuna, ikincisi farkli yasam Oykiilerine sahip hanelerin kesitsel

gelirlerine dayanir. Paydalar1 ve yillar1 da farkhidir.

Goreli oranlarin yaninda mutlak satin alma giicii de gerekir. Ornegin varsayimsal 100 birim
net kazancin %801 80 birim, 50 birim net kazancin %901 45 birimdir. Daha yiiksek ikame
orani tek basina daha yliksek emeklilik geliri anlamina gelmez. Bu aritmetik, iilkeler ve

gelir gruplar arasindaki karsilagtirmanin kapsamini belirler.



4.5. Hane Biitcesi ve Gelir Dagilim

TUIK Gelir Dagilimu Istatistikleri 2025, gelir bakimidan 2024 takvim yilin1 referans alir.
Ortalama yillik esdeger hanehalki kullanilabilir fert geliri 332.882 TL, Gini katsayisi
0,410°dur. Toplam gelirde sosyal transferlerin pay1 %18,2; bu transferler i¢cinde emekli ve
dul-yetim ayliklarinm pay1 %89,3’tiir (TUIK, 2025a).

Iki payin ¢arpimi, emekli ve dul-yetim ayliklarinin toplam gelirdeki payimn1 yaklasik %16,3
verir: 0,182 x 0,893 = 0,1625. Bu, yuvarlanmis biilten oranlarindan yazar hesabidir.
Ayliklarin ulusal gelirdeki veya GSYH’deki payr degildir; ilgili arastirmanin gelir
bilesimini ifade eder (TUIK, 2025a).

4.5.1. Hane Olgegi ve Gelir Paylagimi

Bir hanede emekli ayligi yaninda iicret, kira, finansal gelir ve haneler arasi transfer
bulunabilir. Ortak konut ve bazi sabit giderler paylasilabilir. Esdeger gelir Olgiileri hane
bliytikligli ve bilesimini dikkate alir; kisi basina basit bolme ile ayni1 degildir. Bu nedenle
tek kisinin ayligii hane refahinin eksiksiz Ol¢iisii olarak almak, paylasilan kaynaklar1 ve
giderleri disarida birakir. Bu iliski Tablo 5’teki varsayimsal hane biitgesiyle
gosterilmektedir.

Tablo 5
Ornek hane biitcesi

Varsayimsal yillik biitce Tutar (reel birim)
Emekli aylig1 240

Diger diizenli net gelir 60

Tiiketim ve planlanan gider 360

Yillik finansman farki 60

Not. Birikim ihtiyacini yalniz aylik degil, toplam net kaynaklar ile harcama arasindaki fark belirler. Sayilar
gercek bir hane veya aylik diizeyini temsil etmez.

Hane biitcesinin zaman i¢inde degismesi de hesaba katilir. iki gelirli bir hanenin tek gelire
gecmesi, tasinma, bakim harcamasi veya kredi geri 6demesinin sona ermesi ayni1 emekli
aylig1 altinda farkli nakit akislar1 yaratir. Yasa gore gelir ortalamalari, bir kisinin

yaslandik¢a yasayacagi geliri dogrudan izlemez; kusak bilesimi de degisir.



4.5.2. Ortalama ile dagilim arasindaki mesafe

Ortalama gelir, gelirin kag¢ kiside yogunlastigini géstermez. Medyan, gelir dilimleri, konut
miilkiyeti ve bor¢luluk bilgileri bu nedenle tamamlayicidir. Gini de tek basina yasli niifusun
gelir dagilimi degildir; burada verilen 0,410 toplam niifusa iliskindir. Sosyal transferler
eklenmeden ve eklendikten sonra hesaplanan dagilimlar arasindaki fark, davranissal

degismeleri iceren nedensel bir karsilastirma sayilmaz.

4.6. Tasarruf Gostergeleri ve Emeklilik Varhklar

TUIK Kurumsal Sektér Hesaplari 2024°te toplam gayrisafi tasarruf/GSYH oran1 %30,1°dir.
Hanehalkinin gayrisafi tasarrufunun GSYH’ye orani %6,9; harcanabilir gelire orani ise
%11,3’tiir. Son oran 2023’te %11,8’dir. Ug¢ oran farkli ekonomik sorulara yanit verir
(TUIK, 2025b). Payda farkliliklar1 Tablo 6°da 6zetlenmistir.

Tablo 6
Tasarruf gostergelerinin paydalari

2024 gostergesi Oran Payda
Toplam ekonomi gayrisafi tasarrufu %30,1 GSYH
Hanehalk: gayrisafi tasarrufu %6,9 GSYH
Hanehalk: gayrisafi tasarrufu %11,3 Hanehalki: harcanabilir geliri

Not. Kaynak: TUIK, Kurumsal Sektér Hesaplar1 2024. Hanehalki sunumundaki HHKOK kapsami ve hesap
tanimlari igin biilten metaverisine bakilmalidir (TUIK, 2025b).

Gayrisafi tasarruf, sabit sermaye tiikketimi diigiilmeden o6lgiiliir. Ulusal hesaplarda tasarruf,
mevduat hesabma yatirilan tutardan daha genis bir kavramdir. Hanehalki sektoriiniin
ortalama orani da her hanenin gelirinin %11,3’linii ayirdigin1 veya bu tutarin emeklilige
yoneldigini gostermez. Hanelerin gelir diizeyleri, bor¢ 6demeleri ve varlik edinimleri

farklilasir.

4.6.1. Emeklilik icin ayrilmis varliklar

EGM’nin 10 Eyliil 2026 tarihli 6zetinde goniillii BES fon biiytikliigi 2,46 trilyon TL ve
katilime1 sayist 10,35 milyon; otomatik katilimda fon biiyiikligi 0,17 trilyon TL ve
katilimer sayist 7,91 milyondur. Iki sistemin fon toplami 2,63 trilyon TL olarak gosterilir
(EGM, 2026).

BES ve otomatik katilim katilimer sayilari, ayni kisinin iki sistemde bulunabilmesi
nedeniyle benzersiz kisi sayis1 kabul edilerek toplanmamalidir. Fon tutarlar belirli tarihteki
nominal stoktur. Stok degisimi; net katkilar, ¢ikislar, getiriler ve kapsam dahilindeki diger
hareketlerle olusur. Bu nedenle fon biiylimesi dogrudan yeni tasarruf veya reel getiri

degildir.
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Varliklarin emeklilik geliri iiretme kapasitesi, ne kadar siireyle ve hangi reel net getiri
altinda o6demeye donistiriildiigiine baglhidir. Konut gibi varliklar barinma hizmeti
saglayabilir; nakit akis1 saglamasi ise kiralama, satis veya baska bir islemi gerektirebilir.

Ayni toplam servet, farkli likidite ve harcama profilleri altinda farkli donemlik gelir yaratir.

4.7. Nominal Gelir ve Satin Alma Giicii

Emeklilik geliri yillar boyunca o6dendigi icin nominal tutarlarin ayni fiyat diizeyine
getirilmesi gerekir. TUIK Aralik 2025 biilteninde yilhik TUFE degisimi %30,89, on iki
aylik ortalamalara gore degisim %34,88 dir. Aralik-Aralik karsilastirmasi ile yillik ortalama
karsilastirmasi farkli donemleri 6lger (TUIK, 2026¢).

Reel degisim = (1 + nominal degisim) / (1 + fiyat degisimi) - 1 (D)

Varsayimsal %40 nominal artis, ayn1 donemde %30,89 fiyat artisiyla karsilastirilirsa reel
degisim yaklasik %6,96’dir. %40 - %30,89 = %9,11 islemi bilesik iliskiyi i¢ermez. Bu
ornek herhangi bir ayligin fiili artisgii temsil etmez; yalnizca deflatdriin nasil
kullanilacagini gosterir.

4.7.1. Odemenin zaman

Ayliklar yi1l i¢inde farkli tarihlerde degisiyorsa, yil sonu ayligi ile yilin toplam satin alma
giicli ayr1 olgiilerdir. On iki aylik 6demelerin her biri kendi ayimin fiyat diizeyiyle diizeltilip
toplanabilir. Yalniz Aralik tutarina bakmak, yilin 6nceki aylarinda alinan 6demeleri temsil

etmez.

Yillik reel 6deme = X [aylik nominal 6deme X baz fiyat endeksi / ayin fiyat endeksi] 2)

Aymni ilke tasarruf getirisinde de gecerlidir. i nominal net getiri ve m ayni donemin fiyat
degisimiyse, reel net getiri r = (1+i)/(1+x) - 1 olur. Ucret, katki ve ¢ekislerin hepsi ayni fiyat

bazinda ifade edildiginde birikim senaryolari satin alma giicii cinsinden karsilastirilabilir.

4.7.2. Hanenin tiiketim sepeti

Genel tiiketici fiyat endeksi ortak bir karsilastirma tabani sunar. Buna karsilik bir hanenin
konut, gida, ulagtirma ve saglik harcamasi agirliklar1 genel sepetten farkli olabilir. Aym
nominal gelir artis1 altinda hanenin fiilen satin aldig1 sepetin maliyet artis1 farklilasabilir.
Burada yaslilara 6zel ayr1 bir fiyat endeksi hesaplanmamistir; boyle bir hesap ayrintili
agirliklar ve fiyat serileri gerektirir.

Uluslararas1 gelir karsilastirmalarinda da doviz kuruyla ¢evrilen tutar, iilkelerdeki tiiketim
olanaklarmin tek ol¢iisii degildir. Satin alma giicii pariteleri fiyat diizeyi farklarii ele alir;

net gelir karsilagtirmasi ise vergi, sosyal katki, hane 6lgegi ve ayni hizmet kapsaminin
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birlikte tanimlanmasini gerektirir. Bu makalenin iilke tablolar1 ayni tanimli oranlarla

sinirlidir.

5. Finansal Model ve Duyarhlik Analizi

5.1. Sistemin Donemlik Finansman Ozdesligi

Dagitim esasli emeklilik finansmanini incelemek ig¢in basitlestirilmis bir donem 6zdesligi
kurulabilir. A prim 6deyen esdeger birim sayisi, w ortalama prime esas kazang, T emeklilige
atfedilen etkin tahsilat orani, R 6deme yapilan esdeger dosya sayisi ve b ortalama dénemlik

O0deme olsun. T dis transferleri, O diger net kaynaklari, M idari giderleri gostersin.
Donem farki=txwxA+T+0O-bxR-M 3)

Bu ifade bir kurumun resmi muhasebe tablosu degildir. Saglik ve diger sigorta kollarini
emeklilikten ayiran, zaman ve kapsam bakimindan eslestirilmis bir analitik ¢ergevedir.
Yasal prim oramiyla etkin tahsilat orani1 ayni olmayabilir; prime esas kazang tavanlari,

tahsilat zamani ve sigorta kapsami da sonucu etkiler.

Yalniz primle karsilanan, diger kalemleri sifir kabul edilen varsayimsal bir dengede iliski su

bi¢imi alir:
b/w=1x(A/R) (4)

Tablo 7
Varsayimsal prim-6deme iliskisi

Varsayimsal A/R Etkin oran t Finanse edilen b/w
1,5 %20 %30
2,0 %20 %40
2,5 %20 %50
2,0 %25 %50

Not. Tum degerler drnektir; SGK i¢in prim orani, hak kazanma kurali veya aylik tahmini degildir. b/w
sistemin ortalama 6demesini ortalama prim matrahina bdler. OECD’nin bireysel net ikame oraniyla ayni 6l¢ii

degildir.

Ayni 6deme diizeyinde A/R yiikselirse primle karsilanabilen tutar artar. Ayni1 kisi sayisinda
prime esas kazancg ylikselirse gelir tabani genisler. Ancak ayliklar da kazanclarla birlikte
degisiyorsa gelir ve gider taraflar1 eszamanli hareket edebilir. Bu nedenle tek degiskenli

karsilastirma, diger degiskenlerin sabit tutuldugu bir duyarlilik hesabidir.
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5.1.1. GSYH’ye oranlama

Emeklilik 6demeleri/ Y =(R/E) x (b/y) ®)

Y toplam iiretim, E istihdam ve y = Y/E calisan basina iiretimdir. Ozdeslik, deme oranini
yararlanici/calisan orani ile ortalama 6deme/calisan basina iiretim oranina ayirir. Verimlilik,
istihdam ve 6deme diizeyi ayni ¢ergcevede goriilebilir. Bununla birlikte ¢alisan bagina {iretim

bireyin tlicreti degildir; ticret dis1 gelirleri ve iiretim yapisini da yansitir.

5.2. Birikim Siiresi ve Reel Getiri

Baglangi¢ varligr sifir, yil sonunda yapilan reel katki C, yillik sabit reel net getiri r ve
birikim stiresi n olsun. Katkinin satin alma giicli her yil ayni tutuldugunda dénem sonu

varlik su sekilde hesaplanir:

V=Cx[(1+r)"-1]/r(r=0ise V=C x n) (6)

Katkinin yi1l sonunda yapilmasi, ilk katkinin n-1 yil, son katkinin ise heniiz getiri
kazanmadan toplamda yer almas1 anlamima gelir. Y1l bas1 katkida sonug (1+r) ile garpilir.
Baslangig birikimi B varsa ayrica B x (1+1)" eklenir. Siire ve getiri senaryolarmin sonuglart
Tablo 8’de sunulmaktadir.

Tablo 8
Reel katkinin birikim degeri

Siire (y1l) %0 reel net %?2 reel net %74 reel net
20 1.200 1.458 1.787
30 1.800 2.434 3.365
40 2.400 3.624 5.702

Not. Her y1l sonunda 60.000 TL sabit satin alma giiciinde katki; sonuglar bin reel TL. Baslangi¢ varligi sifirdir.
Getiriler varsayimsal ve sabittir; vergi ve masraflar sonrasi net oran olarak tanimlanmistir. Devlet katkist veya
ayr1 bir iiriin kurali eklenmemistir. Yazar hesaplart.

30 yilda %?2 reel net getiri altinda yaklasik 2,43 milyon reel TL birikir. Ayn1 katkiyla 20 yil
yaklasik 1,46 milyon, 40 y1l yaklasik 3,62 milyon reel TL {iretir. Birikim siiresi yalniz katki

sayisini artirmaz; onceki katkilarin getiri kazanma siiresini de degistirir.

5.2.1. Kesinti ve maliyet duyarliligi

30 yillik donemin basindaki bes katki yapilmaz, sonraki 25 yil ayn1 katki siirerse %2 reel
getiride yaklasik 1,92 milyon reel TL elde edilir. Tam 30 yillik senaryoya gore fark yaklasik
512 bin reel TL’dir. Bu hesap kesintinin zamanin1 agik¢a tanimlar; herhangi bes yillik
kesintiyle ayn1 sonug¢ beklenmez.
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30 y1l boyunca reel net getirinin %3 yerine %2 olmasi, ayni katki altinda birikimi yaklasik
2,85 milyondan 2,43 milyon reel TL’ye indirir; fark yaklasik %14,7’dur. Net oran degisimi
gider, vergi, portfoy getirisi veya bunlarmn birlesiminden kaynaklanabilir. Ornek belirli bir

fonun maliyetini veya performansini l¢gmez.

Sabit reel katki, nominal katkinin fiyat diizeyiyle birlikte artmasi varsayimini igerir.
Nominal katki sabit tutulursa reel katki yolu farkli olur ve yukaridaki tablo gecerli olmaz.
Ayrica gercek getiriler her yil sabit degildir; sonuglar birikimin olasilik dagiliminm

gostermeyen deterministik hesaplardir.

5.3. Odeme Siiresi ve Baslangic Varhg

Emeklilikte diger net gelirler diisiildiikten sonra her yil sonunda karsilanacak sabit reel
finansman farki G, 6deme siiresi m ve reel net getiri r olsun. Donem sonunda varlik
sifirlanacak sekilde gereken baslangi¢ varligi:

Vgeretai = 0 < [1- (1+1)™ /1 (7

r=0 ise Vgerekli = G X m olur. Bu yaklasim belirli siireli 6demedir; yasam boyu aylik
garantisi degildir. m yillik ufuk doldugunda kisi yasamaya devam edebilir. Hayatta kalma
olasiliklar1 ve birden fazla hak sahibi igeren aktiieryal iiriinler ayr1 hesap gerektirir. Odeme
stiresi ve getiriye gore gereken varliklar Tablo 9’da gosterilmistir.

Tablo 9
Reel ddeme i¢in baslangi¢ varligi

Odeme siiresi %0 reel net %?2 reel net %4 reel net
20 2.400 1.962 1.631
25 3.000 2.343 1.875
30 3.600 2.688 2.075

Not. Yillik 120.000 TL reel finansman farki icin gereken baslangi¢ varhig, bin reel TL. Odemeler y1l
sonundadir. Aylik 10.000 TL ifadesi yalniz yillik toplamin karsiligidir; gergek aylik 6deme zamanlamasi
ayrica hesaplanmalidir. Yazar hesaplart.

25 yil ve %?2 reel net getiri varsayiminda gereken varlik yaklasik 2,34 milyon reel TL dir.
Ayn1 kosullarda 30 y1llik siire yaklasik 2,69 milyon gerektirir. iki sonug arasindaki fark, son
bes yildaki 6demelerin baslangi¢ tarihine indirgenmis degeridir. Getiri, siire ve 6deme
diizeyi birlikte degistiginde hesap yeniden yapilir.
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5.3.1. Birikim ve édeme agsamasini birlestirmek

25 yillik, yillik 120.000 TL reel farki %2 getiriyle karsilayacak 2,34 milyon reel TL’yi
biriktirmek i¢in, birikim agamasinda da %2 getiri varsayilirsa 20 y1l boyunca yilda yaklagik
96.400 TL; 30 yi1l boyunca 57.800 TL; 40 yil boyunca 38.800 TL reel katk: gerekir. Bu

tutarlar katkilarin y1l sonunda yapilmasina dayanir.

Ayni hedefe daha uzun siirede ulagilmasi yillik katkiyr azaltir. Ancak daha uzun birikim
donemi varsayimi; ige giris tarihi, gelir devamliligi, saglik, bakim sorumluluklar1 ve
istthdam olanaklarindan bagimsiz gergeklesmis sayilmaz. Makaledeki formiil ekonomik

iligkinin biiylikliigiinii verir; bireyin bu yolu izleyebilecegini varsaymaz.

5.4. Getiri Siras1 ve Odeme Belirsizligi

Sabit oranli formiiller karsilastirmay1 kolaylastirir; emeklilikte degisken getirilerin sirasi
ayrica Oonem tagir. Cekis yapildig1 icin ayni getiri dizisinin farkli siraya konmasi farkl
donem sonu varliklar iiretir. Bunu dis kaynak verisi kullanmadan iki yillik aritmetik 6rnekle
gostermek miimkiindiir. Getiri sirasinin etkisi Tablo 10°daki 6rnekle agiklanmaktadir.

Tablo 10
Getirilerin sirasi ve ¢ekisler

Baslangi¢: 100 birim Birinci y1l Ikinci y1l Son varhk
Once -%20, sonra +%25 100 x 0,80 - 10="70 70 x 1,25 -10 77,5
Once +%25, sonra -%20 100 x 1,25 -10=115 115 % 0,80 - 10 82,0

Not. Her yil sonunda 10 birim ¢ekis. Cekis olmasaydi iki yol da baslangi¢ degerine donerdi: 0,80 x 1,25 = 1.
Yazar tarafindan olusturulmus 6rnek.

Fark, getiri ortalamalarinin degil nakit ¢ikislarinin varlik tabaniyla etkilesiminin sonucudur.
Cekisin basa alinmasi veya tutarmin varhiga gore degistirilmesi hesabi1 degistirir. Bu
nedenle ortalama yillik getiri, belirli bir 6deme planinin biitiin olas1 sonuglarini tek basina

aciklamaz.

5.4.1. Uzun yagsam ve ortak hane ufku

Ortalama kalan yasam siiresini tek bir son tarih olarak kullanmak, ortalamanin {izerinde
yasayanlar1 disarida birakir. Iki kisilik hanede son hayatta kalan kisinin ihtiyaclari, tek
kisinin ortalama Omriiyle temsil edilmez. Esin vefatiyla gelirler ve giderler ayni oranda

degismeyebilir. Yasam boyu gelir hesabi bu gecisleri ve hak sahipligi kosullarini igerir.
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5.4.2. Bakim, konut ve likidite

Emeklilikte harcama yolunun sabit reel tutar olmasi da bir varsayimdir. Calismayla
baglantili baz1 giderler azalabilir; bakim ve destek hizmetleri farkli yaslarda ortaya ¢ikabilir.
Harcama degisiminin yonii ve biiyiikliigli hane diizeyinde olgiilmeden genellestirilemez.

Sabit tutarli hesap, zamanla degisen harcama planiyla genisletilebilir.

Toplam varlik ile hemen kullanilabilir varlik ayrimi da gerekir. Ornegin ikamet edilen
konutun piyasa degeri dogrudan aylik harcamaya cevrilemez; islem ve yasam diizeni
degisiklikleri gerekebilir. Birikimin vadesi, deger degisimi ve nakde donlisme zamani,

planlanan 6deme takvimiyle birlikte degerlendirilir.

Bu boyutlar, tek bir hedef birikim tutarini evrensel 6l¢ii haline getirmeyi sinirlar. Ayni
baslangi¢ varlig1 farkli gelir giivenceleri, tiikketim planlar1 ve hane bilesimleri altinda farkl

0deme yollar1 olusturur. Senaryolarin amaci bu kosullar1 goriiniir kilmaktir.

6. Tartisma

Demografik yapi, emeklilik finansmaninin uzun dénemli zaman ufkunu olusturur. Fakat
niifus yaglanmasi ile 6deme/prim tabani arasindaki bag, ¢calisma hayatindaki gecislerden ve
kapsam tanimlarindan geger. Istihdam orani, prim yogunlugu ve prime esas kazang birlikte

ele alindiginda sayisal yas bilesimi ekonomik finansman iligskisine doniisiir.

Hane diizeyinde benzer bir ayristirma vardir. Emekli ayligi/iicret orani, ¢calisma gelirinden
aylhiga gecisi Olger; toplam hane geliri ve tiiketim hedefi ise finansman farkini belirler. Bu
farki kapatacak varlik ihtiyaci, 6deme siiresi ve reel net getiriyle hesaplanir. Dolayisiyla
ayn1 demografik ortamda dahi hanelerin birikim ihtiyaclar1 farkli olabilir. Kosullu

ekonomik iliskiler Tablo 11°de bir araya getirilmistir.
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Tablo 11
Kosullu ekonomik iligkiler

Degisken degistiginde Digerleri sabitken mekanik iliski

Prim 6denen ay sayisi artar Katki tabani ve birikim siiresi genisler; aylik etkisi kurallara
baglidir.

Prime esas reel kazang artar Prim geliri artar; ilerideki haklar da kazanca bagli degisebilir.

Odeme siiresi uzar Sabit reel 6deme i¢in gereken baslangic varlig1 artar.

Reel net getiri artar Sabit katkiyla birikim artar; ayn1 6deme igin gereken varlik
azalir.

Emeklilikte diger net gelir artar Ayni1 harcama diizeyinde varliktan karsilanacak fark azalir.

Harcamanin reel diizeyi artar Ayni gelirler altinda finansman farki biiyiir.

Not. 1liskiler kosulludur; bir degiskenin fiilen ne kadar degisecegine iliskin tahmin veya kurumsal
degerlendirme i¢ermez.

7. Sonucg

Tiirkiye’de emekliligin finansal matematigi, niifus oranlarini ¢aligma gelirine, c¢alisma
gelirini prim ve tasarruf akimlarina, bu akimlar1 da emeklilikteki tiiketim sliresine
baglayarak acgiklanabilir. Gostergelerin birlikte okunmasi igin tarih ve tanim uyumu gerekir.
Ozellikle yasl/calisma ¢ag1 orani ile aktif/pasif orani; teorik ikame orami ile gerceklesmis

hane geliri; nominal fon stoku ile reel yeni tasarruf ayr1 tutulmalidir.

Sunulan veriler ve 6zdeslikler, tek bir kurumun veya politikanin performansint 6lgmez.
Analiz, ekonomik iligkilerin hangi kosullarda ortaya ¢iktigin1 ve hangi ek bilgiler olmadan
daha ileri sonu¢ c¢ikarilamayacagini belirler. Bu g¢ercevede emeklilik, bir yas esiginin

yaninda yasam boyunca olusan siirelerin, gelirlerin ve varliklarin ortak hesabidir.
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Ek A. Hesaplama Ayrintilari

A.1. Hesaplarin girdileri

Birikim tablolarinda bagslangic varlig: sifir; yillik reel katki 60.000 TL; siire 20, 30 veya 40
yil; reel net getiri %0, %2 veya %4’tiir. Odeme tablolarinda yillik reel gekis 120.000 TL;
stire 20, 25 veya 30 yildir. Her iki asamada islemler yil sonundadir. Vergi ve giderler net

getiri taniminin i¢indedir; ayr1 tesvik veya tirlin kurali kullanilmamastir.

Birikim ve 6deme asamalarini birlestirmek i¢in gereken yillik katki C = Vgerekli /
{[(141)"-1]/r} bigiminde bulunur. Tablolar bin TL’ye, metindeki y1llik katki érnekleri yiiz
TL’ye yuvarlanmistir. Gosterilen oranlarin ve tutarlarin yuvarlanmasi son basamaklarda

fark yaratabilir.
A.2. Degisken akimlar icin genel ifade

Vn =B Ht=1 n(1 * rt) * Zt=1 n Ct 1_[j=t+1 n(1 + rj) (8)

B baglangic varligi; C n yilinin sonunda yatirilan net katki; r, ilgili y1lin reel net getirisidir.
Sonraki y1l kalmadiginda garpim 1 kabul edilir. Odeme asamasinda dénem sonu varlik Vt =
Vt-l X (l+rt) - Gt ile izlenebilir. Bu iki ifade degisken katki, degisken getiri ve degisken

cekise izin verir.
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